
Élise Deacon – Conseillère en gestion des ressources humaines-
dotation, INSPQ

Titulaire d’un baccalauréat en administration de l’Université de Sherbrooke,
profil gestion des ressources humaines, Élise Deacon cumule plus de 20 ans
d’expérience dans ce domaine.

Elle débute à titre de généraliste dans le milieu juridique. Démontrant très
tôt un intérêt marqué pour le recrutement et la dotation, c’est dans ce
domaine qu’elle oriente sa pratique. C’est lors de son passage en Gaspésie
qu’elle a l’opportunité de faire des mandats de recrutement pour des centres
de recherche appliqués.

Par la suite, elle fera un bref passage dans le milieu de l’éducation avant de
rejoindre en 2020 l’Institut national de santé publique du Québec à titre de
conseillère acquisition de talent et attraction.
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